venerdi 12 maggio 2023
ARMGN IA orario 10.30-12.30

Tavola Rotonda: confronto con con le Istituzioni

LA SICUREZZA E FATTA DI PERSONE ED E FATTA PER LE PERSONE.

Gli aspetti che legano le persone e la norma sono i valori, come elemento imprescindibile per

costruire un sistema che deve garantire salute e sicurezza e una crescita in tutti gli aspetti della vita.
¢ Il ruolo Confapi e 'attenzione ai temi sicurezza

LE REGOLE E LE SANZIONI SONO GLI STRUMENTI CHE SERVONO LA CULTURA DELLA
PREVENZIONE DI UNA SOCIETA INTERA, NON DI UNA SINGOLA IMPRESA.
Cosa pu0 aiutare concretamente a far cambiare il comportamento delle imprese: la cultura della
sicurezza. Se noi non vogliamo che la cultura della sicurezza resti un'immagine fantomatica,
dobbiamo dire chiaramente che la cultura non & alternativa alle regole, ma & l'imprescindibile
fondamento delle regole e delle sanzioni.

e Punto della situazione di SPISAL-INL sull'aspetto ispettivo: considerazioni sulle lacune principali

nel rispetto degli obblighi di base e nel comportamento di lavoratori e datori di lavoro
¢ |l decreto fiscale ad un anno dall’entrata in vigore: ruolo e il punto di vista di SPISAL-INL

SELEZIONE DELLE RISORSE E PROCESSO EDUCATIVO.
Devono esserci dei criteri di buon senso con cui I'imprenditore associa le competenze della risorsa
alla natura della mansione (considerando macchinario, sostanze, pericoli, rischi, percezione, ..),
garantendo un affiancamento e addestramento graduale. L'art. 2 del Testo Unico definisce la
formazione un “processo educativo”.

e Progetto PCTO San Luigi-Lepido Rocco sui "lavoratori fragili"

¢ Definizione di lavoratori fragili e parere del SPISAL-INL sulla questione addestramento

e Confronto su alternanza scuola lavoro e altri strumenti di inserimento dei lavoratori

LEADERSHIP, PARTECIPAZIONE e COMUNICAZIONE.
Spesso manca empatia tra i vari ruoli: i datori di lavoro non riconoscono quanto i lavoratori fanno
anche in materia di sicurezza, come i lavoratori non hanno consapevolezza del ruolo del datore di
lavoro in materia sicurezza. Senza leadership e partecipazione continueremo ad avere un sistema
puramente burocratico senza un vero confronto.

e Testimonianza de "l Papu" sui metodi di formazione alternativi per aumentare |'efficacia della

comunicazione
¢ |l ruolo della formazione e le metodologie: il parere di SPISAL-INL

DA DOVE COMINCIARE.
Possiamo cominciare dalle attivita infantili, con metodologie adatte e con un sistema di
comunicazione adeguato (e possiamo farlo con un bambino dell’asilo, delle elementari, delle medie,
delle superiori e cosi via), ma dobbiamo anche arrivare ad avere imprenditori, lavoratori, dirigenti,
insegnanti, persone, cittadini con un livello di prevenzione uniforme e diffuso.

e |l progetto Asili

¢ |l ruolo delle scuole professionali

e |l progetto AUT-IS-MOre (progetto per l'integrazione nel mondo del lavoro di ragazzi autistici)
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Programma della Giornata

ORARIO DESCRIZIONE DEL CORSO ORARIO DESCRIZIONE DEL CORSO
8.00-13.00 PIATTAFORME ELE.V.ABlLl/PLE i PAUSA PRANZO
con/senza stabilizzatori
8.00-13.00 BLSD, uso Defibrillatore - 13.15-17.15 CARRELLI ELEVATOR
per personale laico, non sanitario
8.00-14.00 PRIMO SOCCORSO - gruppi Ae BC 13.30-17.30 PRIMO SOCCORSO - gruppo BC
8.15-12.15 CARRELLI ELEVATORI 13.45-17.45 #LABGAME - Formazione in evoluzione
8.15-12.15 LAVORI IN QUOTA E DPI Il CATEGORIA ] 14.00-19.00 ANTINCENDIO ed Evacuazione
8.30-13.30 ANTINCENDIO ed Evacuazione 14.00-18.00 SEGNALETICA STRADALE
8.30-12.30 MOVIMENTAZIONE 14.00-18.00 STRESS LAVORO-CORRELATO -
R DEI CARICHI / POSTURALE ST tecniche e nozioni pratiche
8.30-12.30 FORMAZIONE LAVORATORI 14151815 CORSO OPERATORE
I SPECIFICA Bt SAFETY & SECURITY EVENTI
s | ot T, || ek LAVORI IN QUOTA
. . le verifiche di legge e il decreto fiscale . . E DPIII CATEGORIA
SPAZI CONFINATI e ambienti PIATTAFORME ELEVABILI/PLE
8.45-12.45 . . 14.30-19.30 - .
sospetti di inquinamento con/senza stabilizzatori
9.00-13.00 SEGNALETICA STRADALE 16.00-20.00  “HANGE LAB: per rendere efficiente la tua
organizzazione... divertendosi
9.00-13.00 CORSO OPERATORE 18152015 PRIMO SOCCORSO PEDIATRICO -
e SAFETY & SECURITY EVENTI TeTeE Disostruzione e Rianimazione
1030-12.30 TAVOLA ROTONDA - scuole e istituzioni 20.30-22.00 | PAPU: “abbiamo sempre fatto cosi”.
’ ’ Evento gratuito su prenotazione ’ ’ Spettacolo gratuito pro “AUT-IS-MOre”

Armonia presenta "

L'ingresso € gratuito ad offerta libera, e l'intero ricavato della

" lo spettacolo teatrale del duo comico
che assicura divertimento e racconta bellezze e contraddizioni del mondo che ci circonda.

serata verra devoluto interamente al progetto "

si pone |'obiettivo di creare un luogo di integrazione sociale e
lavorativa per ragazzi e ragazze autistici. Un punto di riferimento e
un laboratorio di "valori" quali sostenibilita, inclusione e umanita.

Inizio spettacolo ore: 20.30 - Prenotazione obbligatoria.
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